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L’Association ACARS recrute un(e) Médecin en CDI à temps partiel  
 
 
L'ACARS, association stéphanoise créée en 1976, œuvre pour l'autonomisation de 
personnes en difficulté sur le plan professionnel, social et/ou médical. Elle a pour objet 
de promouvoir des initiatives et gérer des services d'hébergement, logement, 
insertion, prévention et accompagnement sur le bassin stéphanois. 
 
L’Association recrute 1 ou plusieurs médecins pour occuper jusqu’à 0.70 ETP au sein 
de 2 services :  

- Au sein des Appartements de Coordination Thérapeutique (0.10 à 0.20 ETP 
selon disponibilités) 

- Au sein des Lits d’Accueil Médicalisé (0.30 à 0.50 ETP selon disponibilités)  
 
 
Votre profil : 
 

- Vous êtes inscrit(e) à l’ordre des médecins et vous êtes sensible aux 
problématiques des publics en situation de précarité. Une formation et/ou 
expérience en addictologie serait appréciée.  

- Selon le calendrier vaccinal en vigueur, vous êtes à jour des vaccins obligatoires 
pour les personnels des établissements médico-sociaux. 

 
Les conditions d’emploi :  
 

- Référence à la Convention Collective du 15 mars 1966, annexe des Médecins 
Spécialistes Qualifiés de la CCN66 

- Salaire brut mensuel de  3 740 €  pour 0.70 ETP en début de carrière (Reprise de 
l’ancienneté sur justificatifs) dont prime Ségur.  

- Congés supplémentaires (6 jours par trimestre x 3 trimestres) 
- Horaires de journée + autonomie d’organisation du temps de travail, du lundi au 

vendredi 
 
 
Au sein des Appartements de Coordination Thérapeutique :  
 
Les ACT "les 4 saisons", accompagnent 20 personnes (adultes et/ou enfants) 
atteintes de pathologies chroniques lourdes nécessitant un accompagnement 
médico-social et psychologique, assuré par une équipe pluridisciplinaire (Responsable 
de service éducatif, Travailleurs Sociaux, Psychologue, Infirmiers).  

 
Les missions du poste :  
 
- Vous participez à l’évaluation des dossiers d’admission et donnez un avis médical 

sur les dossiers de demande d’admissions, 
- En lien avec l'équipe, vous participez à l'évaluation médicale des besoins des 

personnes accompagnées et garantissez ainsi un projet de soin individualisé, 
- Vous articulez les soins des personnes accompagnées avec les infirmiers et les 

démarches à mettre en œuvre, 
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- Vous créez et maintenez un partenariat avec des médecins généralistes ou 
spécialistes de ville ou hospitalier, 

- Vous participez, en collaboration avec l’équipe, aux actions d’éducation 
thérapeutique et de promotion de la santé,  

- Vous mettez en place et assurez le suivi des protocoles de soins, infectieux et 
hygiène, 

 
 
Au sein des Lits d’Accueil Médicalisé :  
 
En réponse à un besoin identifié, l’ACARS se voit confier la création d’un service de  
15 Lits d’Accueil Médicalisé (LAM). Les LAM accueillent des personnes majeures 
sans domicile fixe, quelle que soit leur situation administrative, atteintes de pathologies 
lourdes et chroniques de pronostic plus ou moins sombre, pouvant engendrer une 
perte d'autonomie et ne pouvant être prises en charge dans d'autres structures. Le 
service proposera un accompagnement médical, paramédical et socio-éducatif 
assuré par une équipe pluridisciplinaire (Cadre de santé, Infirmiers, Aides-soignants, 
Travailleurs Sociaux, Psychologue, Accompagnants Educatifs et Sociaux)  
 
Ouverture prévue au 4 septembre 2023.  
  
Les missions du poste :  
 
- Vous participez à l’évaluation des dossiers d’admission et donnez un avis médical 

sur les dossiers de demande d’admissions, 
- Vous établissez le diagnostic, les prescriptions, le suivi des soins, des traitements et 

vous assurez de leur continuité, 
- Vous participez à l’élaboration d’un projet de soins personnalisé en lien avec 

l’équipe et vous assurez de la qualité de son exécution,  
- Vous participez, en collaboration avec l’équipe, aux actions d’éducation 

thérapeutique et de promotion de la santé,  
- Vous mettez en place et assurez le suivi des protocoles de soins, infectieux et 

hygiène, 
- Vous assurez une présence téléphonique ou par mail en dehors des temps de 

consultations.  
 

 
 

Poste à pourvoir au 2ème trimestre 2023 
 

 
 

Pour candidater, merci d’adresser vos CV et lettre de motivation 
à Amandine LAFONT, Responsable RH  - alafont@association-acars.fr 

 


